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A miikodésre vonatkozo torvények, rendeletek

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)

Az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXII. torvény

A munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1. torvény

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény

A nemzetiségek jogair6l sz6lo 2011. évi CLXXIX. térvény

A pedagbdgusok életpalydjarol szold 2023. évi LXX. torvény végrehajtasarol szolo
401/2023. (VII. 30.) koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolo
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet.

A nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol szoloé 229/2012. (VIIL. 28.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Nkt. Vhr.)

A nevelési-oktatasi intézmények milkodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.)

A Nemgzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazéasarol szol6 110/2012.(V1.4)
Kormanyrendelet médositasarol.

417/2020. (VIII. 30.) Korm. rendelet a kozneveléssel 0Osszefiiggd egyes
kormanyrendeletek modositasarol

A Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program kiterjesztésérdl szolé 1050/2024. (II1.7.)
Korm.

27/2025. (VII. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérdl



1. A tanév rendje

A tanév szorgalmi idészaka

Els6 nap: 2025.szeptember 01. (hétfo)
Utolsé nap: 2026. junius 19. (péntek)
Tanitasi napok szama: 181 nap

A szorgalmi iddszak elsé féléve 2025.szeptember 01.-t61 2026.januar 23-ig tart.
Az elso féléves tanulmanyi elére haladasarol a tanulét, illetve gondviselgjét 2026.januar 30-
ig tajékoztatjuk a félévi értesito altal.

A sziinetek idotartama

Oszi sziinet: 2025. oktober 24.-2024. oktober 30.

Az 0szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2025. oktober 22. (szerda);
a szlinet utani elsd tanitasi nap 2025. november 03. (hétfo);

Téli sziinet: 2025.december 21. — 2026.januar 02.

A téli sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2025. december 19. (péntek),
a sziinet utani elsé tanitasi nap 2026. januar 05. (hétfo);

Tavaszi sziinet: 2026. aprilis 02. — 2026. aprilis 10.

A tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2026. aprilis 01. (szerda);

a sziinet utani elsd tanitasi nap 2026. aprilis 13. (hétfo);

2. Helyzetelemzés

2.1. Targyi feltételek:

Az intézményben a nyaron elvégzett karbantartasi munkak:
- amellékhelyiségek tisztasagi festése;
- leéany és fin 61t6zok festése;
- aleend¢ elsd és 6todik osztaly festése;
- awc bels0 ajtajainak felujitasa, festése

2.2. Személyi feltételek:

Az intézményben jelentds valtozasok torténtek.
- Bek Zsanett a Lenti Altalanos Iskola és Gimnaziumban folytatja oktatd-neveld munkdjat.
- Komlési Szilvia a Zalaegerszegi Otvds Iskolaban folytatja oktatd-nevelé munkajat.



Uj kollégak is érkeztek Koppel-Lukécs Dalma tanitd; Lengyel Zsuzsanna Edit tanito és
Vizy Péter informatika szakos tanar személyében

Tovéabbra is attanitassal torténik a foldrajz oktatasa Bakonyi Zsolt tanar ur személyében a
Csesztregi Kerkai Jend Altalanos Iskolabol.

Fejlesztd foglalkozasokat tart Koncz Andra heti 4 6raban a Szakszolgalaton keresztiil.

Az iskolapszichologusi feladatokat tovabbra is heti két 6raban Szaboné Baldzs Moénika
latja el.

Tallai Emese — gyogytestnevelést tart

Kopecskd-Hodosi Zsofia SNI fejlesztést tart

Lukécs Lilla logopédusi feladatokat 14t el

Horvath Katalin az iskolai szocialis segitd

Létszamadatok:

Pedagogusok: 13 16, 1 attanitd kolléga,

Pedagogiai asszisztens: 1 {6

Technikai dolgozok: 4 — 1 iskolatitkar, 2 takaritond, 1 karbantarto,
Igazgato: Soosné Bertalan Irén

Igazgatohelyettes: Csordas Rozsa

Alkalmazottak névsora:

Tanito
1.
2.
3.

4.
5.
6.

Kancsalné Nemes Maria — tanitd, fejleszto és gyogypedagogus, 2.osztaly, osztalyfonok;
Koppel-Lukéacs Dalma - tanito

Szlicsné Wagner Bernadett —, tanitd, fejlesztd és gyogypedagdgus,
munkakodzosségvezetd, 4.osztaly osztalyfonok

Vargané Toth Rita — 1-3 .osztaly, osztalyfénok, tanito,

Vargéané Tiiske Judit — tanito, fizika szakos tanar, 6.0sztaly osztalyfénok;

Lengyel Zsuzsanna Edit - tanitd

Tanarok:

Czigany Boglarka — 7.o0sztaly osztalyfonok, magyar nyelvtan és irodalom tanar,
munkakzoség vezetd

Csordas Rozsa — igazgatoOhelyettes, matematika tanar,

Deak Méria —5. osztaly osztalyféndk, torténelem, német nyelvtanar, DOK segitd pedagogus
Horvath Eszter — 8.0sztaly osztalyfonok, angol-német nyelvtanar

Polareczki Roland — testnevelés tanar,

Soosné Bertalan Irén — igazgato, biologia-kémia-technika tanar,

Vizy Péter- informatika szakos tanar, rendszergazda

1.

Nownkwbd

Attanito:

Bakonyi Zsolt — foldrajz

Technikai dolgozok:

To6rok Dalma -iskolatitkar
Bag¢ Lilla — ped.asszisztens
Kaszasné Lada Szilvia takarito
Végh Jozsefné takarito

b=



5. Laszl6 Béla —karbantarto
Megbizatasok:

Ifjusagvédelmi felelds: Kancsalné Nemes Maria
DOK segité tanar: Deak Maria

Tankonyvfelelds: Torok Dalma

Arizona-program: Horvath Eszter

Elsésegélynyujto: Soosné Bertalan Irén, Torok Dalma

2.3. Feladatok a személyi feltételek teriiletén

Feladat: Aktualis valtozasok jelentése a tankertilet felé az alkalmazottak személyi anyagban.
Felelds: igazgatohelyettes, iskolatitkar
Hatéridd: Tanévkezdés és folyamatosan a tanévben.
Feladat: Alloméanytabla — havi jelentés elkészitése
Felelds: igazgatohelyettes, iskolatitkar
Hataridd: Tanévkezdés és folyamatosan a tanév

2.4 Létszamadatok

Osszesitd statisztika 2025-2026 09.15.

kotf Szami
Osztily |létszaml|fia |lednybejdrd E: gyvkltgy |hh |hhHvesz ;’zf’sk SNI BTMA;Z:;za, H |E
li m
1 12 5 7 0 3 1 1 1 1 12| 1 0 13| 9 2
2 13 6 7 11 2 4 0 4 0 1 12| 3 0 16 9| 4
3 9 6 3 6] 1 6 2 11 5 0 9 1 1 10 8| 1
4 12 8 4 8 1 8 1 8 O 3 12| 2 2 14 9| 3
alsoé ossz. 46| 25| 21| 32| 4| 21 4| 14| 6 5 45| 7| 3 53(35|/10
5. 10 8 2 7 1 7 1 7] 1 0 10 1 1 11 6| 4
6. 18| 13 5 10 2 4 1 31 1 0 7 2 4 20( 12| 6
7. 18| 11 7 10 2 8 1 5 3 1 71 1 4 19 9| 9
8. 11 6 5 6 1 4 2 1 3 0 5 1 2 12(11] O
felsd 6ssz 57| 38| 19| 33| 6| 23| 5| 16| 8| 1 29 5| 11 62(38(19
Osszes: 103| 63| 40| 65| 10| 44| 9| 30|14 6 74112 14| 115|73(29

Tanuldocsoportok megosztasa és szama:

Also6 tagozat: 3 tanul6 csoport: 1- 3.; 2.; 4. osztaly

Felsd tagozat: 4 tanulo6 csoport: 5.; 6.; 7.; 8. osztaly

Napkozis csoportok: 2 csoport: also:1-3.; 2-4.;

Tanuloszobai csoportok: 2 — tanuldszoba 5 - 7; és tanuldszoba 6-8.

3. A tanév legfontosabb pedagogiai célkitiizései:



Az alapfeladatok maximalis ellatasa.

A tanulas irdnti motivaciot erdsitése, novelése.

A tanulok egész napos iskolaban tartozkodéasanak tartalmassa tétele /szakkorok,
felzarkoztato- és tehetséggondozo foglalkozasok, stb./

Egészséges életmodra nevelés.

A mindennapos mozgas lehetdségének és feltételeinek megteremtése.

A meglévo kornyezet megovasaval, apolasaval kornyezeti kulturank javitasa.

A kozosen alkotott szabalyaink betartisa és egymas megbecsiilésének erdsitése.

4. A tanév céljai:

4.1. Szervezési-vezetési és nevelotestiileti szinten

TER folytatasa

az iskolai dontési mechanizmusok folyamatos feliilvizsgalata;

belso partnerek elégedettségének nyomon kovetése;

hatékony dontések, j6 munkahelyi légkor kialakitasara torekvés ;

egységes pedagogiai kdvetelmények megvalodsitasa;

munkafegyelem novelése;

folyamatos belsd ellendrzés, visszajelzésekkel;

rendszeres Oralatogatasokkal a pedagogiai munka folyamatos ellendrzése, értékelésekkel;
kapcsolatok folyamatos apolésa a sziilokkel, az 6vodakkal;

folyamatos képzések, onképzések, modszertani kultura bovitése;

a tanulok érzelmi intelligencidjanak fejlesztése;

egymas munkajanak figyelemmel kisérése, segitése;

kezdeményezdkészség, innovacio fejlesztése egyéni szinten;

szinvonalas iskolai tinnepélyek és programok szervezése;

aktiv részvétel a falusi és mas intézmények altal szervezett programokon, versenyeken,
rendezvényeken;

legyen belso igényiink az egyéni feladatok magas szinten valo teljesitése;

4.2. Oktatas teriiletén

egységes kovetelmények megvaldsitasara torekvés;

a digitalis mérésekre vald felkésziilés; (kimeneti mérések; szOvegértés, matematika,
idegen nyelv és természettudomany, digitalis kultara és torténelem tantargyakbol,

POM mérés;

a mérési eredmények beépitése a napi munkdaba, a tapasztalatok Osszevetése;

az intézményi fejlesztési tervben foglaltak végrehajtasa;



valtozatos tanuldsszervezési modok alkalmazasa a tandrdkon, a tanuldk hatékony
bevondsa az 6rai munkaba, az 6nalld6 munkavégzés szorgalmazdsa, a tanuloi aktivitas
novelése;

kulcskompetenciak fejlesztése;

fejlessziik a k6zos munka sordn az egyiittmiikddésre vald készséget;

kornyezettudatos szemlélet kialakitasara valo torekvés;

a fenntarthatdsagra nevelés;

konyvtarhasznalat szorgalmazasa;

IKT technikak alkalmazasa;

felzarkoztatas, tehetséggondozas;

egészséges ¢letmod, testedzés szorgalmazasa;

Aktiv Iskola Program folytatdsa a MDSZ-el egyiittmiikddve.

iranyitsuk tanuldink figyelmét a gyakorlati munkavégzés lehetdségei felé, végeztessiink
minél tobb manudlis tevékenységet;

4.3. Nevelés teriiletén

a tanuloi viselkedéskultura fejlesztése;

beszédstilust, beszédtechnikat fejleszté gyakorlatok alkalmazasa;

igényesség alakitdsa a tanulokban 6nmagukkal, kdrnyezetiikkel szemben;
felelosségtudat fejlesztése, onmaguk, tarsaik irdnti tolerancia, empatia fejlesztése;
kornyezetkultira javitasa;

szabadidd tartalmas eltoltése, kulturalt szoérakozas lehetdségeinek megteremtése;
¢letszeri  helyzetekben konfliktuskezelés, ¢életvezetési technikdk  bemutatasa,
alkalmazasa;

nemzeti, népi kultirank megismerése, hagyomanyépolas;

a munka vildganak megismertetése;

bels6 motivacio kialakitasara valo torekvés;

4.4. A kozosségfejlesztés soran:

e harmonikus emberi kapcsolatok alakitasa tanar-didk, tanar-sziilok, tandr-tandr és a
didk-diak viszonylatokban;

o kozosségi szokdsok, normak, etikai értékrend elfogadtatiasa, massag elfogadasa;

o a kozosségben, kozosségért végzett tevékenység sordn az egyéni képességek
kibontakoztatasa;

4.5. Személyiségfejlesztés alakitasa:

Onismeret, egylittmikodési készség fejlesztése;

cselekvési szokasok, életmod alakitasa;

onallo ismeretszerzési, gondolkodasi képességek alakitasa;

egyetemes miiveltség megalapozasa;

szuverenitas ¢és feleldsség, érdekek 0sszhangjdnak megteremtése;

fogalmi és gyakorlati gondolkodas, tevékenység Osszhangjanak megteremtése;

egyénre szabott tartalmak;



5. Intézményfejlesztési, intézkedési terv

5.1. Intézményi fejlesztési célok:

e Személyes és szocidlis kompetenciak fejlesztése a szocidlis hatranyok lekiizdése
érdekében.

e A tanuldi motivacio erdsitése.

e A kompetenciamérés jelentdségének megértése.

e A sziilé — pedagogus kapcsolat erdsitése, partnerség kialakitasa.

e A tanuldi teljesitmények ndvelésével a tovabbtanulasi esélyek novelése. Az optimalis
tovabbtanulasi terv kialakitasa.

e Az iskolai lemorzsolddas veszélyeinek csokkentése.

e A tantdrgyi minimum kovetelmények alatt teljesitd tanulok felzarkoztatésa.

o A gyerekek képességei kibontakoztatasdnak segitése.

o Az eltérd oktatasi csoportok, tanulok oktatasi igényeinek emelése.

e A pedagogiai programban foglaltak megvalositasa.

e A kompetenciamérésben taldlhaté feladattipusok eredményesebb megoldasahoz
sziikséges készségek, képességek fejlesztése.

e A kompetencia alapli tananyagok, modszertani eszkozok, taneszkozok fokozottabb
hasznélata.

e Szorosabb egyiittmiikodés a pedagogusok kozott a mérési eredmények javitasa

érdekében.

5.2. A célokbol eredo feladatok:

Tanulékra vonatkozéan:
e Osztalyszintli szaktanari tervek elkészitése, melyben rogzitik a tipushibakat, a
hianyossagokat.
e A motivacio erdsitése hatékony tandrai motivacidos modszerek, eszk6zok alkalmazasaval.
e Hatékony tanulasi technikdk megismertetése a tanitasi érakon.

e A tanulok redlis onismeretének fejlesztése.



o A szovegértési szint mérése kéthavonként magyar nyelv és irodalom ordkon 5-8.

évfolyamokon.

e Szintmérés matematikabodl kéthavonta a kompetenciamérés gyakorld feladatlapjaival 5-8.

évfolyamon.

e A sziilok tajékoztatasa a mérési eredményekrdl, a tanulast segitd modszerek bemutatésa.

A pedagogusokra vonatkozoan:

Modszertani konzultaciok szervezése.

Miihelymunka, az egymastol valo tanulés eldsegitése.

A kompetenciaalapu oktatasi modszerek beépitése a tanulds — tanitas folyamataba.

A helyi tanterv alapjan beépitett, szabadon felhasznalhatd o6rdkon a kompetencidkat
fejlesztd feladatok megoldasa.

Pozitiv, fejlesztd hatdsu tandrai légkor megteremtése a tanuldi motivacid erdsitése
érdekében.

Hatékony, a tanulést segitd digitalis tananyagok megismerése, ezek alkalmazésa a tanul6i

motivacio erdsitése érdekében.

Iskolavezetésre vonatkozoan:

A tanuldi fejlesztést segitd belsd tovabbképzések, tapasztalatcserék megszervezése.

Az intézkedési terv feladatainak beillesztése az iskolai munkatervbe.

A fejlesztéshez sziikséges eréforrasok szambavétele, feleldsok kijelolése.

A belsd ellendrzés erdsitése.

Lehetdség szerint felzarkoztato és tehetséggondozo foglalkozasok, szakkorok szervezése.
A nyilvanossag biztositasa, tajékoztatés. (tanuld, sziild, fenntarto)

Az elvégzett mérések eredményeinek elemzése, értékelése.

Az intézményi kommunikdacio javitasa, erdsitése.

A szilok szélesebb kort bevonasa.

6. A tanév feladatai:

A Pedagogiai Program, az SZMSZ, a Hazirend érvényesitése;
TER
az e-naplo hasznélatanak és az elektronikus kommunikacio fejlesztése;
digitalis oktatast segitd ismereteink szinten tartasa;
az Arizona-program,
hagyomanyaink apolasa,
NET-FIT program teljesitése 5-8. évfolyamon,
10



diagnosztikus mérés lebonyolitdsa az elsd és masodik évfolyamon, OH eljarasrend
szerint,
intézményi kimeneti mérések lebonyolitasa,
a 16 oraig benntartozkodas foglalkozasok biztositésa,
es¢lyegyenldségi terv folyamatos érvényesitése,
felsd tagozaton a tanulasi moral erdsitése,
a hatranyokkal /tudasbeli, szocialis/ rendelkezd tanulok segitése, felzarkoztatasa,
a tehetséges tanulok tobb versenyre valo eljuttatdsa, versenyrutin szerzése,
az egészség meglrzése, az egészséges ¢letmdd, a helyes ¢életvitel, taplalkozas
fontossaganak megismerése,
sport és a mozgas megszerettetése, Aktiv Iskola program folytatasa
a természetvédelem, a kornyezetvédelem feladatainak megismertetése, gyakorlasa a
gyerekek életkoranak megfelelden, fenntarthatdosagra nevelés;
SNI és BTM tanulok esetében:
= Elbsegitjiik az 6vodabdl az iskolaba valo atmenetet
» Biztositjuk a tanuloknak az egyéni fejlesztési programot.
= Erositjiik a befogado szemléletet
= Egyéni haladasi litemet segitd differencialt tanulas-szervezés,
* Problémamegold6 forumok szervezése,
= Hospitalasra épiil6 egylittmiikddés a pedagdgusok kodzott,
= Szoveges értékelés-arnyalt értékelés alkalmazasa,
= Egyéni fejlodési naplo vezetése,
= Differencialas, egyéni fejlesztés,
» Folyamatos dralatogatasok

6.1. Kiemelt vezetoi feladatok ebben a tanévben:

Iskolai alapdokumentumok aktualizaldsa — PP; SZMSZ; Hézirend; TER bevezetése

A sziilokkel, partnerekkel valo szorosabb kapcsolattartas szorgalmazasa;

Az intézményen kiviili kommunikécio javitasa — elektronikus kommunikacio fejlesztése.
Oralatogatasok hatékonyabb megszervezése.

Reflektiv, onértékeld szemlélet alakitasa.

Hospitalasi lehetdségek biztositasa.

6.2. Szakkoreink:

Digitalis kultira, angol, matematika, sport és elsésegélynytjtd szakkdrt tartunk az érdek16do
tanuloinknak.

6.3. Felzarkoztato-tehetséggondozo foglalkozasok:

A felzarkéztato foglalkozasok keretében tantargyi megsegitést kapnak az érintett tanulok heti
rendszerességgel. A tehetséggondozas a szakkorok keretében, valamint a versenyekre,
palyazatokra val6 felkészités soran valosulnak meg.
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7. Mérés, értékelés a tanév folyaman

7.1. DIFER mérés az érintett tanuloknal:

oktober 10-ig 1.-2. o. tanulok felmérése

oktdber 22.-ig jelentés elkiildése Oktatasi Hivatal felé
december 05-ig a vizsgalat elvégzése

Felel6sok: Kancsalné Nemes Maria €s Vargané Toth Rita

7.2. Palyavalasztast megalapozo kompetencia vizsgalat 8.o.

szeptember 17.-oktober 09. OH-nak oktober 16-ig megkiildeni
Felel6s: Horvath Eszter 8.0. osztalyfénok

7.3. Net- Fitt tanuléi alloképesség vizsgalat 5-8.0sztaly:

Hataridd: 2026. januar 12. — 2026. majus 06.
Eredmények feltoltése: 2026. janius 19.
Felelds: Polareczki Roland - testnevelést tanitd

7.4. Orszagos digitalis mérések:

Adatszolgaltatas hatarideje: 2026.03.13.

Felelds: Csordas Rozsa igazgatohelyettes

Résztvevok: 4.; 5.; 6. és7. 8. évfolyam

A 4. és 5. évfolyamnak szovegértés, matematika teriileten lesz a mérés.

Az 5.5 6. ¢s7. 8. évfolyamokon matematikai, szovegértési, idegen nyelvi, természettudomanyi,
torténelem, digitalis kultara teriiletén lesz kompetenciamérés.

Lebonyolitas: 2026.03.23. - 2026.05.29.

Az elsd évfolyamos tanuldk az orszagos mérés keretében a szovegértési képességeik felmérése
érdekében 2026. majus folyaman — a tanulméanyi rendszer utjan — diagnosztikus mérésben
vesznek részt.- E-Dia

7.5. Tehetségmérés - MATALENT

8. Unnepélyek, rendezvények

Esemény Datum Felelos
Tanévnyito linnepély 2025.09.01. Sodsné Bertalan Irén
Koszortzis Oveges Jozsef 2025.09.04. Soosné Bertalan Irén
haldldnak évforduldjan
Magyar Népmese Napja 2025.09.30. Koppel-Lukécs Dalma + 4.0.
Magyar Didksport Napja 2025.09.26. Polareczki Roland
Zenei vilagnap 2025.10.01. szaktanarok — énekora

keretében
Aradi vértanuk 2025.10.06. 6.0. Vargané Tiiske Judit
Andrea of.

12



Koztarsasag Napja - nemzeti | 2025.10.22. 8.0. Horvath Eszter of.

unnep

Oveges-hét 2025.11.10.-11.14. Sodsné Bertalan Irén;
Csordas Rozsa; Vargané
Tiiske Judit; Czigany
Boglarka

Nyilt nap 2025.11.18.-19. minden pedagdgus

Mikulas 2025.12.04. osztalyfénokok

Mikulas-kupa 2025.12.04. Vargané Toth Rita; Lukécs
Dalma

Karacsony 2025.12.19. Igazgato, igazgatdhelyettes,
osztalyfonokok

Magyar Kultura napja 2026.01.22. Lengyel Zsuzsanna Edit

ko6z06s vers, ének

Farsang 2026.02.13. DOK vezetd 8.0. of. mkv.
vezetok
helyi szokas szerint

Pénz7 témahét 2026.03.02.-03.06. Csordas Rozsa; Deak Maria

Nemzeti tinnep — marcius 15 | 2026. 03.13. 5.0. Dedk Méria of.

Viz Vilagnapja 2026.03.20. Czigany Bogléarka; Soosné
Bertalan Irén

Megyei SNI-s szépird 2026. 03.30. Kancsalné Nemes Maria;

verseny €s rajzverseny Sziicsné Wagner. Bernadett;
vezetdség; Dalma

Koltészet napja; 2026.04.17. Alsés munkakdzosség

szavaloverseny

Fold napja; 2026.04.22. Polareczki Roland;

Fenntarthatdsagi témahét 2026.04.20.-24. Czigany Boglarka;
Soo6sné Bertalan Irén;

Nyelvtan-helyesiras verseny | 2026.05.20. Kancsalné Nemes Méria

2.;3.;4. 0. Szilicsné Wagner Bernadett
Koppel-Lukécs Dalma

Nemzeti Osszetartozas Napja | 2026.06.04. 7.0. Czigny Boglarka of.

DOK-nap 2026. 06. 15. DOK, minden pedagdgus

Ballagés, tanévzard tinnepély | 2026.06.19. 17 6ra igazgato, 7-8.0sztalyfénok

Lazar Ervin Program

»A Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program kiterjesztésérol szolo 1050/2024. (I11.7.) Korm.
hatérozat értelmében a intézmény 7-8. évfolyamos tanuldi a Zalaegerszegi Tankeriileti K&zpont
altal koordinalt programban részt vesznek.”

9. Aktiv Iskola program

Intézménylink a 2023/2024-es tanévben csatlakozott az MDSZ altal tamogatott és koordinalt
Aktiv Iskola Programhoz. A program célja, hogy a testnevelés, a rendszeres testmozgas ¢€s a
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sport, valamint az aktiv oktatdsi mddszerek védjegyrendszeren keresztiili meghonositasaval
javuljon a didkok egészségi, fittségi allapota, az életkoruknak megfeleld mennyiségli €s
mindségl fizikai aktivitast végezzenek, fejlodjon az egészséges éEletvezetéssel Osszefiiggd
kompetencidjuk, és képessé valjanak jovOorientdltan gondolkodni az egészségi és fittségi
allapotukrél. A szdvetség célja, hogy segitse az iskoldkat abban, hogy ehhez tamogato
kornyezetet biztositsanak minden tanuld szamara €s az mozgasi, sportoldsi lehetdségek széles
tarhazanak elérhetévé tételével inspirdljak az iskolai kozosséget a minél aktivabb életre, és hogy
az mindenki szdmara elérhetd és fontos tevékenységgé valjon. A védjegyrendszer célja tovabba,
hogy csokkenjen a kedvezdtlen fittségi mutatdju iskoldk szama — kiilondsen az elmaradott
térségekben - és csokkenjen az iskoldkban a lemorzsolodas, javuljon a didkok tanuldsi
teljesitménye €s magatartasa. A cél, hogy az egészségfejlesztd testmozgas irant érdeklddo,
elhivatott iskolak — hasonléan az Okoiskola rendszerhez, de ez esetben a tdmegsport, testmozgas
teriiletén — halozatba szervezddjenek, és a védjegyrendszeren keresztiil népszerlisitsék a
rendszeres iskolai testmozgast.
A fenti célok elérése érdekében az Aktiv Iskola védjegyrendszer az dbran lathato 6t beavatkozasi
terlilet mentén fogalmaz meg szakmai szempontokat, mutatokat a programban résztvevo iskolak
szamara. Ezek a kovetkezok:

e Mindségi didksport

e Mindségi testnevelés

e Mozgasra 0sztonzd kornyezet

e Partnerség ¢és kommunikacid

e Tanuldi bevonodas

Az egyes beavatkozasi teriileteken beliil olyan szakmai szempontok kertiltek megfogalmazasra,
melyek megvalositdsa hozzdjarul a tanulok egészségtudatos életvezetésének kialakitasahoz,
aktivitdsuk fokozasdhoz. Az egyes beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd indikator- és
szempontrendszer  tdmogatja az  iskoldkat abban, hogy sajat lehetdségeikhez,
feltételrendszeriikh6z igazodva fejlesztési folyamatba kezdjenek, és mindségi fejlodést érjenek
el az egyes teriileteken.
Az elsé évben a klubtagsagi szintet kellett elérniink, amely 15 indikator teljesiilését irta eld.
Ezen kiviil pontgyljtésre is lehetdség volt. Az el6z6 tanévben 3200 pontot sikertilt
Osszegyljteniink, amelyen sporteszkdzoket vasaroltunk.
A program sikeressége érdekében az idei tanévben is létrehoztunk egy koordinacios csapatot,
melynek tagjai:

e Koppel-Lukacs Dalma

e Csordas Rozsa

e Polareczki Roland

e Vargané Toth Rita

e Sodsné Bertalan Irén
A programok megvalositdsdban a tantestiilet minden tagja részt vesz. A teljesitendd
indikatorokat, elvarasokat, valamint a vallalt feladatokat felelésokkel kiegészitve az alabbi
tablazat tartalmazza. A programok feleldsei elsdsorban a koordinatori csoport tagjai, akik az
adott programhoz kérnek fel segitdket a pedagdgusok koziil.

Indikator Felelds Tervezett hataridé
Részvétel képzésen, Soosné Bertalan Irén; Csordas 2026-06-19
workshopon Roézsa
Rendszeres iskolai sportkdr | Polareczki Roland, Vargané Tiiske | 2026-06-19

Judit Andrea
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Minden évfolyam szamara Soo6sné Bertalan Irén 2026-06-19

elérhetd iskolai sportkdrok

Didkolimpiai részvétel Csordas Rozsa; Polareczki Roland | 2026-06-19

Diakolimpia®, résztvevok Csordas Rozsa; Polareczki Roland | 2026-06-19

szdma

Diakolimpia®, sportagak Csordas Rozsa; Polareczki Roland | 2026-06-19

szdma

Iskolai sportnap Vargané Toth Rita; Koppel-Lukacs | 2026-06-19
Dalma

ESSD — Magyar Didksport Polareczki Roland 2025-09-26

Napja

NETFIT® eredmények Polareczki Roland 2026-06-08

rogzitése

NETFIT® mérések és Csordas Rozsa; Polareczki Roland | 2026-06-19

eredmények

kommunikacioja a sziilok

felé

Diakolimpia®, Csordas Rozsa 2025-10-06

pedagogusregisztracid

NETFIT® eredmények Polareczki Roland 2026-06-25

tantestiileti kommunikacidja

Pedagogusi onreflexios Csordas Rozsa 2026-06-25

kérddiv

Mozgasra 6sztonz6 Soosné Bertalan Irén 2026-06-19

kornyezet

Tovabbi kiilsé Polareczki Roland; K&ppel-Lukacs | 2026-06-19

tovabbképzésen valo Dalma; Vargané Téth Rita

részvétel

Kerékpartarold So6sné Bertalan Irén 2026-06-19

Aktiv (mozgasos) tanulés Horvath Eszter Vargané Tiiske 2026-06-19
Judit

Helyi partnerek Soosné Bertalan Irén 2026-06-19

feltérképezése

Egyiittmiikodés kiilsd Soo6sné Bertalan Irén 2026-06-19

szervezetekkel

Félévenkénti tajékoztatdo az | Csordas Rézsa; minden 2026-06-19

Aktiv Iskola programrol osztalyfonok

sziil6knek

Tajékoztatd az Aktiv Iskola | Sodsné Bertalan Irén; Polareczki 2026-06-25

programrdl pedagdgusoknak | Roland

Tematikus osztalyfonoki 6ra | Sziicsné Wagner Bernadett; 2026-06-19
Czigany Bogléarka; minden
osztalyfonok

Iskolanyitogat6 program, Soosné Bertalan Irén; Csordas 2026-03-31

nyilt napok Roézsa; Lengyel Zsuzsanna Edit

Mozgés tematikaja Polareczki Roland 2026-06-19

tantestiileti program

Tanulok aktiv részvétele a Deak Maria; 2026-06-19

programok lebonyolitdsdban

A Tanuldi Csapat Deédk Maria; Horvath Eszter 2026-06-19
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megalakulésa — éves

programterv

2 diaksportfesztival Vargané Toth Rita; Koppel-Lukacs | 2026-06-19

szervezése Dalma

Didksportfesztivalok Polareczki Roland; Koppel-Lukacs | 2026-06-19

szdmanak novelése Dalma; Vargané Téth Rita

15 perces szabadtéri Polareczki Roland 2026-06-19

mozgassziinet

Fejfrissité Hét Sziicsné Wagner Bernadett 2026-01-23
Czigany Boglarka

Aktiv Kozlekedés Hete Polareczki Roland 2025-10-22

Egészséges, aktiv életmdd Czigany Boglarka 2026-03-22

(kampanyesemény-

részvétel)

Digitalis, mozgasra 0sztonzé | Polareczki Roland ; Vizy Péter 2026-06-19

eszk6zok hasznalata

Aktiv Iskola tanuldi kérddiv | Polareczki Roland ; Vizy Péter 2026-05-29

Szervezett tarazasok Polareczki Roland K&ppel- Lukacs | 2026-06-19
Dalma

Ismerd meg futva a vilagot! | Polareczki Roland; Koppel-Lukacs | 2026-06-19
Dalma; Vargané Téth Rita

Rendszeres tajékoztato az Csordas Rozsa; minden 2026-06-19

Aktiv Iskola programrol osztalyfénok

sziiléknek

Kisjatékok oktatasa Polareczki Roland; Koppel-Lukacs | 2026-06-19

testnevelésoran Dalma; Vargané Toéth Rita

A tarsmegfigyelés és Polareczki Roland 2026-06-19

tarsellenérzés

testnevelésoran

NETFIT® értékelés, iskola- | Soosné Bertalan Irén; Csordas 2026-06-19

egészségligy bevonasa Rozsa

Tanuloi Csapat, Deak Maria; Polareczki Roland 2026-06-19

didksportesemény

szervezése

Tanuloi Csapat, aktiv Dedak Maria; 2026-06-19

sziinetek megvalositasa

Tanitok szakmai timogatasa | Csordas Rozsa 2026-06-19

a testnevelés szakos
pedagogusok altal

10. Tantestiileti értekezletek

Minden hénap elsé hétféjén munkaértekezleteket tartunk onlie moédon az igazgatohelyettes

vezetésével.




A tanév folyaman két nevelési-, egy alakulo-, egy tanévnyitd-, egy félévi- és egy tanévzarod
értekezletet, valamint félévkor és évvégeén osztalyozoértekezletet tartunk.

Megnevezés Idépont Téma Felelos
Alakul6 értekezlet 2025.08.21. | Tanévkezdés feladatai igazgatd
Tanévnyito értekezlet 2025.08.28. | 2025/2026-0s tanév igazgato

feladatai, éves munkaterv
Munkaértekezlet 2025.09.15. | Drogprevencio igazgato; Lenti
Rendorkapitanysag
Munkaértekezlet 2025.10.06. | Az aktualis problémak, igazgatd
feladatok megbeszélése, | igazgatohelyettes
els6 honap tapasztalatai.
Havi magatartas ¢€s
szorgalom értékelés.
Nevelési értekezlet 2025.10.22. | A 2025. évi orszagos igazgatd
Munkaértekezlet digitalis mérések igazgatohelyettes
eredményeinek elemzése, | Vargané Tiiske Judit
Az Oveges - hét
elokészitése. Havi
magatartas és szorgalom
értekelés.
Munkaértekezlet 2025.11.03. | Az aktualis problémak, igazgato
feladatok megbeszélése. | igazgatohelyettes
Havi magatartas ¢€s
szorgalom értékelés.
Munkaértekezlet 2025.12.02. | Az aktualis problémak, igazgato
feladatok megbeszélése. | igazgatdhelyettes
Havi magatartas és
szorgalom értékelés.
Osztalyozo6 értekezlet 2026.01.23. | Félévi jegyek lezarasa, Osztalyfonokok, minden
magatartas, szorgalom pedagbgus
félévi értékelése.
Félévi értekezlet 2026.02.02. | Az 1. félév munkéjanak igazgatohelyettes,
Munkaértekezlet értékelése. Kompetencia | igazgato
mérés elemzése
Munkaértekezlet 2026.03.02. | Aktualis problémak, igazgatohelyettes;
feladatok megbeszélése. | Kancsalné Nemes
Havi magatartas és Maria; Sziicsné Wagner
szorgalom értékelés. Bernadett
Megyei SNI-s szépird
verseny €s rajzverseny
elokészitése
Nevelési értekezlet; 2026.01.10. | ,,Bels6 tudasmegosztas, igazgato
Munkaértekezlet miuhelyfoglalkozas” igazgatohelyettes
Aktualis problémak,

feladatok megbeszélése.
Havi magatartas és
szorgalom értékelés. A
fenntarthatdsagi témahét
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el6készitése.

Munkaértekezlet

2026.05.04.

Aktualis problémak,

feladatok megbeszélése.

Havi magatartés és
szorgalom értékelés.
Nyelvtan-helyesiras
verseny elékészitése.

igazgatd
igazgatohelyettes

Munkaértekezlet

2026.06.01.

Aktualis problémak,

feladatok megbeszélése.

Havi magatartés és
szorgalom értékelés.

igazgatOhelyettes

Osztalyozo értekezlet

2026.06.22.

Osztalyozo értekezlet

Osztalyténokok, minden
pedagogus

Tanévzar6 értekezlet

2026.06.29.

Tanév munkdajanak
értékelése.

igazgatd

11. Kapcsolattartas a sziillokkel

A sziilokkel valo kapcsolattartas modjai: sziiloi értekezletek és fogadoorak, nyilt tanitasi napok.
Aktivan miikodik iskolankban a Sziiléi Szervezet, melynek vezetd testiiletét az osztalyokbol

delegalt sziilok alkotjak. A Szervezet vezetoje: Kiss David Timea

Fogadodora: A pedagogus altal megjeldlt idépontokban, illetve igény szerint telefonos vagy a
KRETA rendszeren keresztiil egyeztetett alapjan valosul meg.

Az értekezletek id6pontjat a kovetkezd tdblazat tartalmazza:

Ertekezlet tipusa Idépontja Témaja Felelos

igazgato,

Sziil6i értekezlet 2025.szeptember 15. | Tanévkezdés osztalyfonokok,
minden szaktanar

Sziildi Szervezet 2025. szeptember 15. | Tanévkezdés igazgato

ilése

2025. november 17. 8.0szt. palyavalasztds | osztalyfonok

Sziil6i értekezlet igazgatd

Sziil6i értekezlet 2026. februar 02. Félév értékelése osztalyfénokok
igazgatd

Sziil6i értekezlet 2026. majus 05. also-felsé/behivasos/ | igazgato,
igazgatohelyettes,
osztalyfénokok,
szaktanarok
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12. Ellenorzések

Kiemelt ellenorzési teriilet a tanév folyaman:

e Adminisztracios feladatok ellatasa — e-naplo hasznalata, folyamatos ellendrzése
Felel6s: iskolavezetés
e Oralatogatasok
- A tanoran foly6 neveld-oktatdé munka, a tanulméanyi munka, szaktanari tevékenység
ellendrzése — napkozi és tanuldszobai foglalkozason is.
Felelos: iskolavezetés, munkakozosségvezetok
- elsd és otodik osztaly latogatasa,
e TER — pedagégus teljesitményértékelés
Felelds: igazgato.
Kozremiikodésbe bevont személyek: az igazgatohelyettes és a munkak6zosségvezetok.

Onértékelés:

e intézményi Onértékelés évenkeénti kotelezd kompetencia vizsgalata.

13. A 6 tanitas nélkiili munkanap felhasznalasa

Palyaorientacios nap:
Idépont: 2025. oktober 18.
Felel6s: iskolavezetés

Munkakozosségek - miihelymunka foglalkozas
Id6pont: 2025.december 13.
Felel6s: iskolavezetés

Nevelési értekezlet
Id6pont: 2026.01.10.
Felel6s: iskolavezetés

Osztalykirandulas
Id6pont:2026.06.12.
Felel6s: munkakozosségvezetok

Megyei SNI-s szépiro verseny
[8pont: 2026. 03. 30.
Felel6s: Kancsalné Nemes Maria, Sziicsné Wagner Bernadett, iskolavezetés

DOK-nap:

Id8pont: 2026.06.15.
Felel6s: DOK-segit6 tanar, osztalyfonokok,
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14. Versenyek a tanévben

Tanulmanyi:

Simonyi Zsigmond Karpatmedencei helyesirasi verseny
Bendegtiz Nyelvész

Utassy Jozsef szavaloverseny
Vorosmarty szavaloverseny

Arany Janos szavaloverseny

Jozsef Attila szavaloverseny

Mozaik tanulmanyi verseny magyar irodalom
Vers- és novellair6 verseny

Szép magyar beszéd

Arany Janos olvasdverseny

Orszéagos honismereti verseny

Hod napi thra és csapatverseny

Herman Otté Kéarpatmedencei verseny
Teleki Pal foldrajzverseny

ElsOsegély verseny

Kaan Karoly Kornyezetismereti verseny
Zrinyi [lona Matematika verseny
Kecskekupa

Vorosmarty matematikaverseny
Nemzetkozi Kenguru matematikaverseny
Megyei matematika verseny
Esélyteremtd matematika verseny

Alapmiiveleti matematikaverseny

Csokonai Alapmiiveleti

Gonczi Tizproba

Fizika Verseny

Szab¢ Katalin Nyelvi verseny

Német angol nyelvi rejtvényfejtd verseny

Német nyelvi verseny

Német Memoriter Verseny

Kossuth katonaja leszek

Hungarikum vetélkedo

Salla Torténelmi Verseny

Mozaik tanulmanyi verseny torténelem
orszagismereti verseny német

Pannon versenyjatékok-torténelem

Versmondo6 verseny

Versmondo verseny

Versemondd Verseny

Lenti Varosi Konyvtar (Hetedhét orszag) Mesemond6 verseny
Ko6rdsi Csoma Sandor Szovegértd Megyei Verseny
,»Az olvasas gyonyoriisége; olvasasi verseny



Kerkai szovegértési verseny

Irodalmi verseny

Matematika verseny

Felfényld szavak szavaloverseny

Mora Ferenc hangos olvasasi verseny ¢és konyvtari jaték
,,Larka lepke, kis mese; vers és mesemondoverseny
Versmondo verseny

,,1doflirkész” kiralynapi vetélkedo

Irodalmi csapatverseny

Diakolimpia versenyek:

labdartigés fiu
labdartgas lany

mezei futdverseny fiuk
mezei futdverseny lany
kisiskolak atlétika lany
kisiskolak atlétika fin
atlétika fiu

atlétika lany

fiu asztalitenisz

Sajat szervezésii versenyek:
Iskolai szintii:

e Osztalyokon beliil szépiras és fejben szamolo verseny,

e Versmond6 verseny
e Helyesirasi teszt
e olvasni jo
Tankeriileti szintii:
e Nyelvtan-€s helyesirasi verseny,
o Oveges-heti rajzverseny
Megyei szintii:
e SNI és BTMN tanulok szépird és rajz versenye;

15. Beiskolazasi terv

Elsdsorban a kotelezd hétéves tovabbképzési orak allasa, valamint, a személyes érdeklddés szerint,

hatarozzuk meg a beiskolazasi tervet:

A pedagogus A képzés

Neve Munkakore Megnevezése

Kezdes

Befejezés

Tavolleéi

ideje

Koltség
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Minden pedagdg tanitd, tanar POK Tanévkezdd forumo] 2024. 09.1] 2024.09.2(

Vargané Toth Ri tanitd Pannon Egyetem Tanarké] 2024.09.01 2025. dece| 3 félév | 350 000K

Bago Lilla ped. asszisztens | ELTE BDPK-tanito 2024.09.01 2028. juniy 8 félév | 200 000H

Czigény BoglarK tanar Online élménypedagogiai| 2024.09.01 2024.11.3( 60 ora | 13 000 Ft
képzés

A meghirdetésre keriild online képzésekre folyamatos a jelentkezés.

Nyilatkozat

A Pakai Oveges Jozsef Altalanos Iskola 2025-2026-0s tanévre sz6ld munkatervét az iskola
nevelGtestiilete véleményezte, a benne foglaltakkal egyetértett és a 2025. szeptember 19-én
tartott {ilésén elfogadta.

Péka, 2025. 09. 19.

Sodsné Bertalan Irén
igazgatd
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Mellékletek:

e Tanitdi munkakdzosség munkaterve

e Osztalyfonoki munkakdzosség munkaterve
e DOK munkaterve

e  Onértékelési csoport munkaterve

e Védond iskola egészségiigyi munkaterve
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AZ ALSOS MUNKAKOZOSSEG
MUNKATERVE
2025-2026-0s tanév

»A gyermek olyan, mint egy pillang6 a szélben.
Néhany magasabbra tud repiilni, mint masok, de mindegyik a legjobb tudésa szerint repiil.
Miért is hasonlitanad 6ssze dket?
Mindegyik mas.
Mindegyik kiilonleges.
Mindegyik gyonyori."

(Ismeretlen szerzd)

Készitette: Sziicsné Wagner Bernadett

Péka, 2025. 09. 01.



A munkakozosség tagijai:

Kancsalné Nemes Maria
Koppel-Lukacs Dalma

Lengyel Zsuzsanna
Vargané Toth Rita
Vargéané Tiiske Judit
Sziicsné Wagner Bernadett

1. A munkakozosség céljai, feladatai az oktato munka soran:

tanulok alapkészségeinek hatékony, stabil, modszeres megalapozasa,

a tantervi tananyag — egyes esetekben a minimum-kovetelmény - elsajatittatdsa minden
tanuldval, a tovabbhaladas feltételeinek valé megfeleltetés,

a kreativ, 6nallé6 gondolkodas fejlesztése,

a digitalis tablak és egyéb taneszk6zok aktiv hasznalata a tanitasi 6rdkon,

tanuldsi motivaciok kialakitasa, erdsitése, uj modszerek keresése a tanuléi munkamoral
erositésére,

megfeleld tanulasi technikdk, tanulasszervezési médszerek alkalmazasa a tanitasi orakon,
tehetséggondozas kereteinek biztositasa: iskolai, megyei, orszagos versenyeken vald
részvétellel, versenyek szervezésével, differencialt 6raszervezéssel,

hatékony felzarkoztatd foglalkozasok szervezése,

rendszeres differencialas a tanulok egyéni haladasi litemének megfelelden, a tanitasi
orakon, felzarkéztatd foglalkozasokon, valamint a délutani 6nallé foglalkozasokon
egyarant,

az integralt oktatds megvalositasa a torvényi eldirasoknak megfelelden,

biztos, szilard alapismeretek nyujtasa, az altalanos miiveltség €s a felso tagozat
megalapozasa,

alkalmazhato tudas elsajatittatasa,

tudatos, tartds figyelem, feladattudat fejlesztése,

feladatok, utasitdsok megértésének, értelmezésének fejlesztése irasban és szoban,
gondos, esztétikus fiizetvezetésre szoktatas,

rendszeres €s pontos Onellendrzés, javitas kialakittatasa.

I1. A munkakozosség céljai, feladatai a neveld munka soran:

nyugodt, gyermekkdzponta 1égkor biztositasa,



a Héazirend megismertetése, betartatasa,

megfeleld szokasrend kialakitasa, betartatasa,

a kulturalt viselkedés elemi szabdlyainak betartatasa,

a tanorai €s a tandran kiviili fegyelem megkovetelése, egymas tisztelete, segitése,

a nehezen kezelhetd gyermekek esetében konzultaciok, kiilsé szakemberek bevonasa az
eredményre vezetd sajatos bandsmaod kialakitasa érdekében,

a gyermekek pozitiv tulajdonsagainak kiemelése, erdsitése,
verbalis és fizikai durvasagok kikiiszobolése,

reélis énkép kialakitasa,

az egészséges ¢letmodra nevelés:

mindennapos testnevelés,
délutani mozgasos tevékenységek, foglalkozasok,

helyes étkezési szokasok (tizorai, ebéd, uzsonna) kialakitésa,
helyes tisztalkodési szokasok kialakitasa,
iskolaorvosi, fogorvosi, védondi vizsgalatokon, tanacsadasokon valod részvétel,

személyes példamutatés,

egységes kovetelmény a fegyelem terén, ill. egységes értékelés a magatartas- és
szorgalomjegyek tekintetében,

kornyezettudatos magatartas kialakitasa, a targyi kdrnyezet megbecsiilésére nevelés:

sajat kornyezet rendben tartasa,

iskolai és tantermi dekoraciok ovasa,

targyi kornyezet évasa,

takarékos anyagfelhasznalas,

az iskola és a kisebb kozosségek hagyomanyainak apolasa,

a lakokornyezet megismerése:

tanulmanyi séték, kirdandulasok,

latogatés a telepiilés intézményeiben igény szerint,
gyljtémunka,

kozosségtejlesztés:

- iskolai rendezvényeken, iinnepségeken vald részvétel,

- délutani foglalkozasok,

- osztalyrendezvények,



- jatékdélutanok,

- paros — €s csoportmunkak.

III. A munkakozosség egyéb feladatai:

az Oktatasi Hivatal kiirdsa szerinti hataridére a DIFER mérések elkészitése (1-2.
osztaly), annak tapasztalatainak beépitése az oktato-nevelé munka folyamatéaba,
az alsobdl a felsobe valo zokkendmentes atmenet segitése,

a Szegedi Tudoméanyegyetem mérésében valo részvétel (3. osztaly),

az Orszagos kompetenciamérésen vald részvétel (4. o.)

az 1. osztalyos tanulok orszagos méréseben valo részvétel,

leendé elsé osztalyosok megismerése.

IV. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés:

a) kollégak kozott

konzultaciok,

tapasztalatcserék, hospitalasok,
tanmenetek egyeztetése,

versenyek szervezése, lebonyolitasa,

kapcsolattartas a felsd tagozaton tanitd neveldkkel,

b) az ovodakkal

latogatasok (oktober: nagycsoportosok latogatasa a jelenlegi 1. osztalyosoknal, tavasz:
leendd 1. osztalyosok latogatasa a 4. osztalyosoknal),

nyilt 6rékra valdo meghivas (november: leendd 1. osztalyosok sziilei, tavasz: leendd 1.
osztalyosok sziileikkel egyiitt),

szuloi értekezlet tartasa,

a leendd 1. osztalyt tanito(k) ismerkedése az iskolaba késziilé gyermekekkel,
tannévzaro linnepélyeken valo kdlcsonos részvétel,

augusztus: jatékos foglalkozas, ismerkedés az iskolaval, az iskola szabalyaival a leendd
elsO osztalyosok és sziileik részvételével,

¢) a sziilokkel

sziil6i értekezletek, fogaddorak, nyilt napok,
tinnepségekre, rendezvényekre valdo meghivas,
sziikség esetén csaladlatogatasok,

irasos tajékoztatasok,



e) szakmai munkdt segito intézményekkel
e szakszolgalatok,
e mas oktatasi intézmények,
e egészségiigyi intézmények,
P egészségvédelmi szakemberekkel
e iskolaorvos,
e fogorvos,
e védonod,
2) gyermekjoléti szolgdlat munkatdrsaival
/) egyéb: Sziildi Munkakdzosség, DOK vezetdje stb.

V. Oralétogatz’lsok, hospitalasok

Sziicsné Wagner Bernadett Koppel-Lukacs Dalménal dralatogatasokat végez. Egyéb esetekben
igény, ill. sziikség szerint torténik a kollégak kozti hospitalas.

VI. A munkakozosség iitemterve

A  munkak6zosség iitemtervében nem keriilnek kiilon megemlitésre az iskolai szintli
rendezvények, iinnepélyek, megemlékezések, mert azok az intézmény munkatervében
részletesen szerepelnek. Amennyiben azonban a munkak6zdsség valamelyik tagja a  feleldse
valamelyik emlitett programnak, akkor az megjeldlésre kertil.

A tanulmanyi versenyeken valo részvételre is az elobbi megallapitasok vonatkoznak.

Sziicsné Wagner Bernadett a tanév sordn szociometriai vizsgéalatot végez a 4. osztalyban. Ennek
idépontjarol belatasa szerint dont. Az eredmények az osztadlyfonoki beszamoldba keriilnek

beépitésre.
Hénap Program FelelGs(6k)
augusztus - munkakozosségi Sziicsné Wagner Bernadett

munkaértekezlet (az éves
munka megtervezése,
aktudlis feladatok)

- termek dekoraldsa, a tanév
el6készitése minden tanité

- leendé els6 osztdlyosok

szamara foglalkozas tartdsa
Vargané Téth Rita

Vargané Tiske Judit

S 3 Vargané Téth Rita
szeptember - tanévnyitd Unnepség




adminisztacids teend6k
elvégzése (E — napldban
naplo- és torzslapszamok
atirasa, tanuldk adatainak,
szUil6k telefonszamainak
aktualizalasa stb.)

tanmenetek, munkatervek,
fejlesztési tervek elkészitése

a tanuldk hianyos
tanszereinek pdtoltatasa

szUlGi értekezlet megtartdsa

a Magyar Népmese Napja

osztalyfénokok

minden tanité

osztalyfénokok, minden
tanité

osztalyfénokok, minden
tanito

K6ppel-Lukacs Dalma, 4. o.

oktéber Oveges — hét el6készitése Vargané Tiske Judit, ill.
minden tanité
Kancsalné Nemes Maria,
DIFER— az érintett tanuldk Vargané Toth Rita
[étszamanak felmérése
. Vargané Téth Rita
tankoételes nagycsoportosok & o _
latogatasa az 1 Vargané Tiske Judit
osztalyosoknal
november Oveges — hét programjai Vargané Tiske Judit, ill.

nyilt 6rdk tartdsa
(6vénbknek, leend6 1.
osztalyosok sziileinek is)

DIFER-mérés elvégzése

minden osztalyfénok, tanitd

minden tanitd

Kancsalné Nemes Maria,
Vargané Téth Rita




Vargdané Téth Rita, Koppel-

december Mikulas-kupa Lukacs Dalma, illetve minden
tanité
osztalyfénokok, minden
Karacsony tanité
januar félévi értékelések osztalyfénokok, minden
elkészitése, egyéb tanité
adminisztrativ teendék
A magyar kultura napja
Lengyel Zsuzsanna
februar munkak6z0sségi Szlicsné Wagner Bernadett,
munkaértekezlet (az els6 Kancsalné Nemes Maria,
félév munkajanak Vargané Téth Rita, minden
értékelése, DIFER- mérés, tanité
valamint az 1. osztalyosok
beszoktatasanak
tapasztalatai)
sz(ilGi értekezlet megtartdsa
osztalyfénokok, minden
farsang tanité
osztalyfénokok, minden
tanité
L. i i Kancsalné Nemes Maria,
marcius SNI és BTMN - es tanulok (s .

, i 55 L, Vargané Téth Rita,
va.rmegyel ’zepen Iro- e‘f’ Szlicsné Wagner Bernadett
rajzversenyének rendezése

P a2 . g minden tanité
aprilis nyilt 6rak tartasa (leend6 1.
osztalyosnak szileikkel
egyltt)
) Szlicsné Wagner Bernadett,
A magyar koltészet napja minden tanité
aleend6 1. osztaly
osztalyf6noke/tanitoi
a leendé 1. osztalyosok
megismerése (latogatasok az
6vodakban)
L. L Kancsalné Nemes Maria,
majus Nyelvtan-helyesiras verseny

rendezése

Szlicsné Wagner Bernadett,
Koppel-Lukacs Dalma




osztalykirandulas(ok)
megszervezése

aleend6 1. osztalyosok
megismerése (latogatasok az
6voddkban)

osztalyfénokok

aleendé 1. osztaly
osztalyfénoke/tanitoi

Szlicsné Wagner Bernadett,

junius nyilt °,fa ad. o§ztalyban a Képpel-Lukacs Dalma
leend6 1. osztalyosok
szamara
Fejben szamolo és Szépen ird minden tanitd, Kancsalné
verseny, Helyesirdsi teszt Nemes Maria, Szlicsné
megiratasa, javitasa Widgner Bernadett
kirdnduldsok lebonyolitasa osztalyfénokok, minden
tanito
tanév végi adminisztracios
feladatok elvégzése
(bizonyitvanyok, megirasa,
beszamoldk elkészitése stb.) osztalyféndkok, minden
tanité
munkaértekezlet (a tanév
értékelése)
Szlicsné Wagner Bernadett,
minden tanité
. L Kancsalné Nemes Maria,
folyamatos Olvasni joé! hazi szovegértési L
Szlicsné Wagner Bernadett,
verseny 2 —4. o.
Koppel-Lukacs Dalma
folyamatos Matific minden matematikat tanitd
pedagdgus, illetve tanitd
VII. Egvéb

- A munkak6zosség minden tagja az intézmény dokumentumaiban rogzitettek, valamint az
intézményvezetés kérései alapjan is végzi munkdjat (pl.: érdemjegyek/mindsitések
szdma, érdemjegyek/mindsitések Osszetétele egy - egy tantargy tekintetében, felmérések
bejelentése a KRETA-ban, e-napld napi szinti vezetése, tanév eleji és tanév végi

felmérések megiratasa a Pedagogiai Programban rogzitettek szerint stb.).




A tanuldk havi magatartas €s szorgalom érdemjegyeinek/mindsitésének megbeszélése

kozosen, azonos szempontok alapjan torténik az adott csoportban tanité neveldk
kozremiikodésével.

A munkak6z0sség minden tagja részt vesz az Aktiv - iskola programban.

Vargéané Toth Rita felsdoktatdsi tanulmanyokat végez a tanév soran.



Az osztalyfonoki munkakozosség munkaterve
2025/2026



A Nemzeti Alaptantervben ¢és a Kerettantervben képviselt értékek, az egységes, alapvetd
kovetelmények és az ezekre €piild differencidlas egyarant azt a célt szolgaljak, hogy a tanulok —
adottsagaikkal, fejlddésiikkel, iskolai és iskolan kiviili tanulasukkal, egyéb tevékenységeikkel
Osszhangban, — minél teljesebben bontakoztathassak ki személyiségiiket.

A gyermekek, a serdiilok ¢és ifjak képességeinek fejlddéséhez sziikséges kovetelmények
meghatarozasdval 0sztonozziik a személyiségfejlesztd oktatdst. Mindezek megvaldsulasa
érdekében intézménylink pedagodgiai programja, nevelési, tanitdsi-tanuldsi folyamata teret ad a
szines, sokoldalu iskolai életnek, a tanuldsnak, a jatéknak, a munkénak, fejleszti a tanulok
Onismeretét, egylttmitkodési készségét, edzi akaratukat.

A tarsadalomban bekovetkezett valtozasok, a pedagdgusok neveld-oktatdmunkajat nagyban
befolyasoljak, mivel tartalmara hat az adott iskola programja, a helyi lehetdségek, az aktualis
koriilmények, a fenntarto altal biztositott kondiciok.

Az oktatasi rendszer folyamatos valtozasa hangsulyeltolodasokat idézett eld, mely megjelenik az
értékek atrendez6désében is. Igy a megvéltozott tarsadalmi és szocialis kihivasok kovetkeztében
elengedhetetlen a pedagdgusok szakmai-mddszertani fejlédése, megljuldsa. Mindennapi
tevékenységiinkre hatast gyakorolnak a gyerekek, kollégak, sziilok, a fenntarto.

Ezek a dimenziok jelzik munkank komplex, differencialt, rugalmas €s integralt jellegét s azt is,
hogy e szerep sziikségszeriien nem konfliktus nélkiili. A pedagdgiai munkanak ezeket a
szegmenseit mindennapi munkank soran meggljiik és tapasztalatbol ismerjiik.

Ezekbdl adédoéan a feladatok igen sokrétiiek, melyek kiterjednek:
e atanulok megismerésére;
e adifferencialt személyiségfejlesztés feltételeinek megteremtésére,
e atanulok érdekeinek, sziikségleteinek képviseletére,
o fejlodésiik értd kovetésére; értékelésére,
o felzarkdztatasra, tehetséggondozasra,
o KkOzOsségépitésre,
e az informacio csere biztositasara,

e iskolai dokumentumok készitésére,

e asziilokkel valo folyamatos kapcsolattartasra, az egyenrangusagon alapuld partneri
kapcsolat kialakitasara

e amegfeleld gyermekvédelemre,

e pedagogus tovabbképzésekre, tréningekre,

e Onértékelés



e teljes korll intézményi onértékelés
o felkésziilés az intézmény orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzésére

e a hatranyos helyzetii tanulokkal valo kiemelt foglalkozas, a hatranyos helyzet lehetd
legnagyobb mértékii ellenstilyozésa, a tovabbtanulasi lehetdségiik bovitése

e SNI tanulokkal valé foglalkozas
e magatartasi - és fegyelmi helyzet tovabbi javitasa

e az egész napos iskola miikddésének tovabbi alakitdsa, a leghasznosabb, ugyanakkor
»gazdasagos” megoldas érdekében

e apedagogiai program modositasa

A munkakozosség valamennyi tagjanak célja:

e aPedagbgiai Programban megfogalmazottak megvaldsitasa,

e kovetkezetesség a mindennapi munkaban,

e az eddig is alkalmazott demokratikus vezetési gyakorlat erdsitése,
¢ jo6 hangulatu, nyugodt, alkotd, egyiittmiikodd 1€gkor biztositasa,

e optimalisan miik6do informacids rendszer kialakitasa, melynek feltétele a nyilt és
folyamatos, kétiranyl kommunikécio,

e atanulas timogatasa,

e cgészségnevelési és kornyezetvédelmi nevelés,
e atanuldk szocialis kompetencidinak fejlesztése,
e palyavalasztas,

e iskolank eredményeinek, j6 hirnevének megorzése, erdsitése, hagyomanyaink apolésa,

Az osztalyfonok munkaja Kiterjed:
e az osztalykdzosség megismerésére, strukturajanak feltérképezésére,

e az osztalykozosség életének megszervezésére, az egyiittmlikodés biztositasara, a
szabalyrendszerre, az osztalyon beliili differencidlodas helyes kezelésére,

e atavlatok, a sajat célok megfogalmazasara, az Snkormanyzo6 képességek fejlesztésére,
e ahagyomanyok apolésara, az (1j hagyomanyok kialakitasara,

e a,mi” tudat ergsitésére.



A célok és feladatok a kovetkezo négy feladatkor koré csoportositva valosithatok meg:
1. Agyermek személyiségének fejlesztésére, értékkozvetitésre iranyuld nevel6munka;
2. Az osztélykozosség fejlesztését szolgélo feladatok;
3. Az osztalyfénoki 6rak megtartasara;

4. Akapcsolattartas kiilonb6z6 formaiban végzett teendék.

1.) A gyermek személyiségének fejlesztése

Az osztalyfonok értékkozvetitd szerepét befolyasolja a tarsadalom értékrendszere, s

annak homogeén, illetve pluralis volta.

A korabbi , kettds nevelés”-ben az osztalyfonok feladata a jonak itélt érték-¢€s hatasrendszer
kozvetitése volt, torekedve a homogenitisra. Az utobbi idoben megjelent sokféle
értékrendszer problémat jelenthet az osztalyfondki munkéban, mivel ma az értékeket nem
»skalazni” kell, hanem egylittesen kezelni. Mindez az osztalyfénoktél kompetencidt, ]
gondolkodasmadot, s Gj szakmai képzettséget igényel. Igy a megvaltozott szerephelyzetben
a kozvetités helyett jo, ha egy klienskozpontu osztalyfondki szerep dominél, mely nem
nélkiilozheti a ,gyermek-tudas”-t, illetve, a gyermek komplex mddon torténd
megismerését, hisz ez a kiindul6 alapja a fejlesztésnek.

A gyermeki személyiség megismeréséhez szdmos pedagogiai, pszichologiai modszerek
allnak az osztalyfonok rendelkezésére.

A tanuldk személyiségének fejlesztéséhez Osszegylijtott informaciok egy része objektiv,

tehat megfigyelhetd, ilyen példaul a gyermek

csaladi helyzete

- egészségi allapota

- teljesitménye, eredményei (Onallésag, feladattudat, motivaltsaga, kreativitasa,
figyelme)

- szocialis képességei, tarsas kdzosségi kapcsolata

- konfliktusa és kezelésiik képessége.

Az osztalyfonokok mar a tanév elsé honapjaban begylijtik ezeket az informéciokat, és ezek
mentén az ismeretek mentén foglalkoznak a tanuldkkal, ezeknek a hattérinformacioknak a
birtokdban a legoptimdlisabb helyzetet igyekszenek a gyerekek szdmdra teremteni.
Nyilvanvalova valik, hogy kik azok, akik segitségre, felzarkdztatasra szorulnak, és ez a segitség

milyen formaban a leghatdsosabb a tanuld szamara. Felveszi a kapcsolatot a szaktanarokkal,



akiket szintén ellat a gyerekekkel kapcsolatos ismeretekkel, amelyek elengedhetetlenek a

sikeres munkahoz. A tehetséggondozas, a tehetségek kibontakoztatdsa a masik fo célkitlizés,

melynek megvalositasahoz intézményiinkben mind a személyi mind a targyi feltételek adottak.

Minden pedagdégus arra torekszik, hogy a maximumot hozza ki a tanuloibol, amelynek

eléréséhez megfeleld pedagdgiai, pszichologiai €s szakmodszertani ismeretekkel rendelkeznek.

2.) Az osztalykozosségek fejlesztésére iranyulo osztalyfonoki munka

Az osztaly az a kozeg, amelyben a gyerekek onmagukrol, a tarsadalomroél, a vilagrol
meghatarozé  élményeket, értékeket kapnak, melyek fontos formaldja
személyiségiiknek. Mai értékvesztett, elszemélytelenedett vildgunkban erre még
nagyobb sziikség van, mint kordbban. Sajnos egyre inkabb tapasztalhat6 az a tény, hogy
a gyerek, fiatalok online élik meg a tarsas kapcsolatokat, elfelejtenek egymassal
személyesen kommunikalni, besziikiilnek a személyes kontaktusok. Ezért az
osztalyfonoki ordkon a kozosségépités, az Osszetartozas érzésének erdsitése minden

alkalommal megjelenik, mint vezérmotivum.

3.) Az osztalyfonoki orak funkcidja:

a)

b)

a tanulok segitése:
- Onismeretik fejlédésében,

- az 6nnevelés iranti igény felkeltésében

személyiségik stabilizdlasaban,

életpalydjukra valo felkésziilésben,

szocidlis képességeik fejlesztése (sajat megélt élményeikre alapozva)
szerepvallalds: - iskoldban és iskolan kivil szerzett élmények feldolgozasaban,
- azellentmondasos valdsagban torténd eligazodas segitésében,

- afelel6s allampolgarra nevelésben.

Az osztalyfonoki ora eldkészitésére minden osztalyfondk nagy hangsulyt fektet, hiszen ennek

hianyaban a foglalkozas nem fogja elérni a kitlizott célokat. Eldzetes feladatok kiosztasa, a

tanulok bevondsa fokozza a hatékonysagot. Ezért torekedni kell arra, hogy a gyerekek minél



aktivabban vegyenek részt egy-egy téma feldolgozasaban. Ennek feltétele, hogy az el6zd
osztalyfonoki oran térténjen meg
- a téma megvalasztasa,

- az el6zetes feladatok vallaldsa (pl. anyaggydjtés, fogalmazas, esszé, vazlat,illusztracio,

interju, projektek készitése),
- a témakhoz kapcsolddd pl. irodalmi, zenei, képzémlivészeti anyaggydijtés,
- felkészilés adott esetbe egy szituacids jatékra,
- ellentétes allitasok gydjtése/felkésziilés
- jatékos vetélked6hoz feladatsor dsszeadllitasa,

- eseményekhez kotott program, forgatdkonyv, projekt elkészitése.



4.) Az osztalyfonok és a sziilok kapcsolata

Az osztalyfonok kiterjedt kapcsolatrendszere koziil a legfontosabb a sziilokkel valo
hatékony kontaktus kialakitasa. Mindkét fél érdeke, hogy ezek a taldlkozasok eredményesek
legyenek, s hogy a felmeriilé problémakra kdzosen talaljak meg a legjobb megoldasokat. Ennek
egyik  fontos  feltétele az  osztalyfonok  ,sziil6-tudas”™a s  azoknak a
képességeknek/kompetenciaknak a megléte, amelyek az egyiittmiikodés alapjat képezik. igy
érhetd el, hogy a sziil6 egy alarendelt szerep helyett egyenrangl partnerként vesz részt

gyermeke ,,jobb nevelésében”.
A sziilokkel valo kapcsolattartas egyik legfontosabb szintere a sziildi értekezlet.

A sziil6i értekezlet hatékonysaga az osztalyfonok ¢€s a sziilok pozitiv kapcsolattartdsanak

fliggvénye. Ezért a sziilokkel vald els6 talalkozas meghatarozo jellegii.

A sziléi értekezletre vald felkésziilés alapos munkat igényel az osztalyfonoktol.
Intézménytlinkben hatékonyan mikodik a sziildkkel torténd kapcsolattartds, mert minden
pedagogus rendkiviil rugalmas hiszen nem csak a hivatalos forumokon van lehetdség elérni
Oket, hanem gyakorlatilag minden nap. Nyitott intézmény 1évén lehetdséget adunk erre a
sziiloknek. Abban az esetben pedig, ha a sziil6 kozremitkddése nem megfeleld, a pedagdgusok
keresik fel Oket, és nyUjtanak tdjékoztatast a gyermekiik iskolai teljesitménye illetve

magatartasa tekintetében.

5.) Mentalis egészség szerepe az iskolaban

Az egészséges ¢letmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot oromteli
megéléséhez. Az osztalyfénokok, pedagogusok készitsék fel a tanulokat arra, hogy legyen
igénylik a helyes taplalkozésra, a mozgasra, a stresszkezelés moédszereinek alkalmazasara.
Legyenek képesek lelki egyensulyuk megbdvasara, gondozéasara, tarsas viselkedésiik

szabalyozasara, a tarsas konfliktusok kezelésére.

- Helyes, egészséges tdpldlkozds - osztadlyf6noki ora keretében hasznos
ismereteket nyUjté foglalkozasokat tartani a helyes taplalkozasrol.

- Lelki egészség — osztalyfénoki érakon foglalkozni kell az olyan témakkal, mint az
egymas elfogadasa, a gyengébbik segitése. Relaxacid az éran.

- Pszicholégus az iskoldban — az osztalyfénok, pedagdgus idében ismerje fel a
problémat, meddig a szintig van szikség rd, mikor kell kiils6 segitséget -

nevelési tanacsadot, pedagdgiai szakszolgdlatot, pszicholdgus segitségét kérni.


https://www.webbeteg.hu/cikkek/csecsemo_gyermekneveles/14071/ehes_gyerek

6.) Kornyezetvédelem, hulladékgazdalkodas szerepe és megvaldsitasa
- ismeretnyujtas
- szemléletformalas
- magatartasalakitas

A tanulonak meg kell tanulnia gondolkodni, hogy ismereteit felhasznalva helyesen tudjon
cselekedni. A korai koOrnyezeti nevelés elengedhetetlen, hiszen a gyermekek 4ltal
befolyasolhat6 a jovoben a tarsadalom kornyezeti értékrendjének alakulasa, 6k lesznek a jovo
tudatos fogyasztoi, ha nevelésiik ma megfeleld mederben folyik. Az oktatasi intézményekben
szerzett lexikalis tudas hasznosuldsa a kornyezetvédelem teriiletén alacsony hatasfokt marad,
ha nem parosul holisztikus megkozelitéssel. Az osztalyfonokoknek, pedagogusoknak
kiemelkedd feleléssége van abban, hogy a kornyezettudatos nevelését szolgald, szemléleti

neveléshez maguk is elég felkésziiltek legyenek.

7.) Digitalis kompetencia az iskolaban

A digitalis kompetencia a kulcskompetencia egyike, amely a digitdlis technoldgidk teljes
korének az informacidszerzes, a kommunikacio €s az alapvetd problémamegoldas céljabol valo
magabiztos ¢és kritikus hasznalatat foglalja magéaban. A digitalis kompetencia fejlesztését mar a
korai gyerekkorban érdemes elkezdeni, azonban a felhaszndlt technologidk tipusat és a
hasznalatukra forditott 1d6 mennyiségét illetden alapos mérlegelésre van sziikség.
Kulcsfontossagu tényezd annak biztositasa is, hogy a tanarok megfeleld szintli digitalis

kompetenciakkal rendelkezzenek.

A digitdlis tananyagok segitségével lehetdség nyilik: tanulok érdeklédésének felkeltésére,
motivaldsara animaciok, videdk segitségével a tananyag jobb megértésére, elsajatitasara, a
tanoran torténd differencidlasra mely torténhet a sajat tanteremben, a szamitastechnika
tanteremben a teljes osztallyal a tudas ellenérzésére gyakorld feladatok megoldasara.

Intézményiink eszkdzparkja lehetoveé teszi az IKT eszkozok gyakori hasznalatat.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=celex%3A32006H0962

Az osztalyfonoki orak funkcioja :

A tanulok segitése:

onismeretiik fejlodésében,

az onnevelés iranti igény felkeltésében,

személyiségiik stabilizalasaban,

¢letpalyajukra val6 felkésziilésben,

szocialis képességeik fejlesztése (sajat megélt élményeikre alapozva)
szerepvallalas:

— iskoladban és iskolan kiviil szerzett élmények feldolgozasaban,

az ellentmondasos valdsagban torténd eligazodas segitésében,

a felelos allampolgarra nevelésben.

Az osztalyfonoki munkakozosség tagjai:

1 és 3.o0sztaly: Vargané Toth Rita

2.0sztaly: Kancsalné Nemes Maria

4.0sztaly: Sziicsné Wagner Bernadett

S.osztaly: Deak Maria

6.0sztaly: Vargané Tiiske Judit

7.0sztaly: Czigany Boglarka

8. osztaly: Horvath Eszter



A 2025/2026 tanév rendje

Elsé tanitasi nap

2025. szeptember
01.

Utolso tanitasi nap

2026. junius 19.

Tényleges tanitasi napok szama

181

ElsG félév

2026. januar 23.

Masodik félév

2026. junius 19.

Sorszam | Feladat Ideje Felelos
1. Munkakd6zosségi foglalkozas: 2025. szept. 1. munkakdzosség-
.. ezetod
-év eleji teend6k megbeszélése vez
- a felsds egyéni tan. verseny
részleteinek megbeszélése
-az of61 munkaterv
megbeszélése, -tanmenetek
elkészitése, leadasa
-az iskolai hazirend és az
Arizona-program
2. Koszoruzas Oveges Jozsef 2025.szept.4. Deak Maria
sziléhazanal . )
1skolavezetés
3. Munkaértekezlet szept. 15. osztalyfénokok
Az Oveges hét prrogramjanak iskolavezetés
beszélé ) )
megbeszélése mindenki
Drogprevencios eldadas
Sziil6i értekezlet
4. A magyar didksport napja szept. 26. Aktiv Iskola Program
koordinatora




iskolavezetés

5. A magyar népmese napja szept.30. Koppel-Lukécs
Dalma + 4.o.
6. Szeptember havi magatartas és | okt.2. Igazgatohelyettes
szorgalom értékelése osztilyfonskik
7. Iskolai tanulmanyi verseny 2025. oktober 2- Dedk Maria
(6tosgylijtd)meghirdetése 5-8. 2026. majus 31.
osztalyban
8. Megemlékezés az aradi okt.6. Vargané Tiske Judit
vértanukrol
9. Pélyaorientacids nap okt. 18. osztalyfénokok
10. A koztarsasag napja okt.22. Horvath Eszter
Nevelési értekezlet: a
fa%?fzizziligﬁgzzll(és, elemzés mindenki
11. Oktober havi magatartas €s nov.3. osztalyfonokok
szorgalom értékelése
12. Oveges-hét nov.10-14. Iskolavezetés
Vargané Tiiske Judit
Czigany Boglarka
mindenki
13. Pélyavalasztasi sziiloi értekezlet | nov. 17. Horvath Eszter
iskolavezetés
14, Alalpitvanyi bal nov.15. Vargané Tiske Judit
mindenki
15.
16. Nyilt tanitasi napok nov.18-19. mindenki
17. Gyertyagyujtas 5.osztaly dec.1. Dedk Maria
Munkaértekezlet: novemberi iskolavezetés
magatartas és szorgalom osztalyfonokok

értékelése;

Mikulas-napi, karacsonyi




program megbesz¢lése

18. Mikulés kupa dec.4. tanitok

19. Mikulas dec.8. osztalyfonokok

20. Gyertyagyujtas 6.osztaly dec.8. Vargéané Tiiske Judit

21. Gyertyagyujtas 7.osztaly dec.15. Czigény Boglarka

22. Gyertyagyujtas 8.osztaly dec.19. Horvath Eszter
Karacsonyvaras osztalyfonokok

23. Munkaértekezlet: 2026 jan.5. iskolavezetés
december havi magatartés és mindenki
szorgalom értékelése; félévi
zaras elokészitése

24. Félévi osztalyozo jan.23. igazgatohelyettes
érickezlet,iskolai k al
¢ ”e ’ez ’e ’,1s olai karneva Dedk Maria
elokészitése

osztalyfonokok

25. Magyar kultara napja jan.22. Lengyel Zsuzsanna

26. Félévi neveldtestiileti értekezlet | februar 2. iskolavezetés
Félévi sziildi értekezlet osztalyfénokok

27. Farsang febr.13. Deék Maria

Sziicsné Wagner
Bernadett

Czigany Boglarka




mindenki

28. Munkaértekezlet: februar marc. 4. iskolavezetés
havi magatartas és szorg. ért., osztalyfénokok
a megyei SIN szépenird verseny Sziicsné Wagner
elokészitése Bernadett, Kancsalné
N Mari
Pénzhét ’ emes Maria
marc.2-6.
osztalyfénokok
29. Marcius 15.-ei linnepség marc.13. Dedk Méria
30. Viz vilagnapja marc.23. Czigény Boglarka
31. Megyei SNI rajz- és szE&pird marc.30. Sziicsné Wagner
verseny Bernadett, Kancsalné
Nemes Maria
iskolavezetés
32. Nevelési értekezlet: apr. 1. iskolavezetés
tuddsmegosztas
8 osztaly fnokok
marcius
als6s mk.
havi magatartas €s szorg. ért. .
5 5 Czigany Boglarka
szavaloverseny elokészitése
33. Koltészet napi szavaloverseny apr.17. Czigany Boglarka
magyart tanito
kollégak
34, Fold napja és fenntarthatosagi apr.20-24. igazgatd
témahét . .
Czigény Boglarka
35. aprilis maj.4 iskolavezetés

havi magatartés és szorg. ért., a
kompetenciamérések, a
tanévzar6 tinnepély, ballagés
elokészitése,

7.-es és 8.-0s
osztalytonokok




36. Sziil6i értekezlet (behivasos) 2026. majus 5. osztalyfonokok
37. Helyesirasi verseny maj. 20. tanitok
38. Munkaértekezlet: majus jun.2. igazgatohelyettes
havi magatartas és szorg. ért osztalyfonokok
39. Nemzeti Osszetartozas napja jin.4. Czigany Boglarka
40. DOK-nap jun.15. Desak Méria
mindenki
41. Tanév végi osztalyozo jun. 22. iskolavezetés
értekezlet mindenki
42. Tanévzaro neveldtestiileti jin. 29. iskolavezetés
értekezlet
Czigany Boglarka

munkakdzosségvezeto




DIAKONKORMANYZAT
EVES MUNKATERVE

2025/2026. tanév

-«



A Pakai Oveges Jozsef Altalanos Iskola
Didkénkormanyzatanak munkaterve
2025/2026. tanév

A DOK legfontosabb feladatai kdzé nalunk féleg a didkprogramok szervezése, a tanar-diak
kapcsolat rendezése all.

A 2011. évi torvény CXC. Knt.48.§ és a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 120.§ a sziilok és a
didkok szdmara is nagyobb teret biztosit a joggyakorlasok terén. Az 0j jogi helyzet torvényes
eszk6zokkel biztositja a demokratikusabb miikodési format. A sziilék és a didkok is betekintést
nyerhetnek az iskola mikodési rendjébe, részt vehetnek az iskolai rendszabalyok
megalkotasaban. Igen nagy szerepet kaphat tehat a sziil6i és a didkszervezetek.

A DOK hiarom fontos jogat gyakorolhatja iskolankban: a tijékozodasi jogot, a
véleménynyilvanitasi és az egyetértési jogot.

Iskolankban a didkonkorméanyzat egy beliilrél épitkezd szervezet. Elén a mindenkori, a tanulok
altal megvalasztott didkelnok all. Az 6 iranyitasdval dolgozik a Didktanacs, amelyben minden
osztaly 2 taggal képviselteti magat. A Didktanacs havonta iilésezik, illetve ha a feladat ugy
kivanja, rendkiviili iilés is 6sszehivhatd. A DOK munkajat egy segitd pedagogus tamogatja. A
DOK nyitott szervezet, hiszen iskolank barmelyik tanuldja tagja lehet, és a programjain részt
vehet.

Legfontosabb feladataink kdz¢ tartozik az oktato-neveld munka tdmogatdsa és a didkjogok
gyakorlasanak segitése. Képviseldink részt vesznek a didksagot érintd kérdések megvitatasan, a
programok szervezésében. Folyamatosan t4jékoztatjuk a didksagot a felmeriild aktualis
problémakrol, és segitiink az iskolai feladatok, programok lebonyolitasaban.

Lehetdséget biztositunk a tagok szdmara, hogy gondjaikkal a DOK vezetéségéhez forduljanak,
¢s lehetdség szerint igyeksziink megoldast taldlni a probléméaikra. A felmeriilt kérdéseket
eljuttatjuk az érintettekhez, és a vélaszt tovabbitjuk.

Lehetésége van a didksagnak kozvetleniil az érintett felndttekkel, illetve tarsaikkal is
megbeszélést kezdeményezni az évenként (altalaban janudrban) megtartott Diakgytilésen is.



A DOK szervezeti felépitése

Pedagogus segit6 : Dedk Maria
Didkelnok: Varga Sara Noa (7. o. tanulo)

Osztalyok képviseloi:

7

osztaly név

1. megfigyelGk

Téth Marcell, Vidoczi Rajmond

Pandek Kinga, Katona Dzsenifer

Sonkoly Zséfia, Zakaly Katalin Sara

Takacs Elena, Takacs Kristof

Vajmi Balint, Orsds Balint

Horvath Rebeka Zoé, Horvath Arina

P INO || W

Orsés Veronika, Varga Viola Vanda




SZEPTEMBER

Feladat FelelGs Hataridé
Els6sok megajandékozasa DOK tagok szept.1.
Dedk Maria

Az osztalyok DOK képviselSinek megvalasztasa osztalyfénokok szept. 20.

Alakul¢ ulés: feladatok megbeszélése Dedk Maria szept. 21.

DOK-vezet§ vélasztasa

munkaterv el6készitése

Javaslatok 6sszegzése Dedk Maria szept. 21.

Eves munkaterv elfogaddsa Deak Mdria szept. 17.
SzabadidGs tevékenység (pingpongozas) DOK tagok folyamatos
szervezése

OKTOBER

Feladat FelelGs Hataridé

Iskolai falitjsag készitése DOK tagok folyamatos

Az iskola kiils6 dekoracidjanak elkészitése DOK oktdber

MOZDULJ! — aktiv iskola program DOK folyamatos

Aszfaltfestés — Gyerek a képben DOK oktdber kozepe

NOVEMBER

Feladat Felel6s Hataridé

Papirgydjtés DOK nov 5.

Az adventi vasar elGkészitése Dedk Maria folyamatos

osztalyfénokok

Készlil6dés a Mikulas-délutanra osztalyfénokok folyamatos

Kihivas Napja DOK november

Tanar — diadk kosarra dobas / célba rugas Polareczki Roland

Oriasfestés DOK folyamatos

Téma: Kardcsonyra varva

DECEMBER

Feladat FelelGs Hataridé
Mikulds-délutan a testvérosztalyok osztalyfénokok dec.4.
kdzrem(ikodésével
Felkésziilés az adventi vasarra osztalyfénokok, DOK folyamatos

képvisel6k,

Dedk Maria
Karacsonyi ajandék készitése DOK képvisel&k folyamatos
Pedagdgusok megajandékozasa DOK képvisel&k dec.19.
Karacsonyi lizenéfal DOK december
Kihivas Napja DOK december
Tanar — didk koétélhuzas Polareczki Roland




JANUAR

Feladat FelelGs Hataridé

Farsangi el6késziletek, szervezési feladatok Deak Mdria folyamatos
Szil6i Szervezet

Akikre bliszkék vagyunk DOK januar 26.

Kihivas Napja DOK januar

Tanar — didk csocsé

Polareczki Roland

FEBRUAR

Feladat Felel6s Hataridé
A DOK, az iskolai tanuldk munkajanak félévi Sodsné Bertalan Irén, Deak | februar
értékelése Mdria

DOK elndk
Farsangi karneval / Maskaraban iskolaban DOK, Sziil6i Szervezet februar
A DOK-falitjsag aktualizalasa DOK-tagok folyamatos
Karaoke osztalyonként DOK februar

MARCIUS

Feladat FelelGs Hataridé
A DOK-falitjsag aktualizalasa DOK-tagok folyamatos
Hazi sportversenyek DOK tagok, Polareczki folyamatos

Roland
Locsoldévers —ird verseny DOK marcius
Tojaskeresés (alsé tagozat) DOK marcius
Nyuszi futas (fels6 tagozat)

APRILIS
Feladat FelelGs Hataridé
A DOK-falitjsag aktualizalasa DOK-tagok folyamatos
Tojasfa készitése - tojasfestés DOK aprilis
Forditott Nap DOK aprilis
MAJUS

Feladat Felel6s Hataridé
A DOK-falitjsag aktualizalasa DOK-tagok folyamatos
Gyereknapi programok tervezése DOK tagok, Sziil8i Szervezet | folyamatos

Dedk Maria
A pedagdgusnapi koszontés elGkészitése Sziil6i Szervezet, DOK tagok | folyamatos




Majusfa diszités | DOK majus elsé hete

JUNIUS
Feladat Felel6s Hataridé
Pedagoégusok kdszontése Sziil6i Szervezet, DOK tagok | jun. 2.
Gyereknapi programok lebonyolitasa DOK tagok, Dedk Maria jan. 16.
SzUl6i Szervezet
A DOK-falitjsag aktualizalasa DOK-tagok folyamatos
Akikre bliszkék vagyunk DOK junius harmadik
hete
DOK- Nap szervezése DOK junius




Folyamatos feladatok a tanév soran

= [Iskolank kornyékének, a kijelolt teriileteknek a folyamatos rendben tartasa

= Aziskola dekoralasa, a faliajsag folyamatos aktualizalasa

= Rendszeres kapcsolattartas az iskola vezetésével €s a tantestiilettel a hatékony
egylittmiikodés érdekében (kérések, kérdések tovabbitasa)

= A didkdnkormanyzati képviselok rendszeres, havonkénti megbesz¢lése

= Az osztalyok kozotti testvérkapcesolatok erdsitése

= A kiilonb6zd versenyek résztvevoinek jutalmazasa (oklevéllel, ajandékkal)

= Az aktudlis események kozzététele a falitijsagon

= A didkélet aktivabba tétele a tanulok €s a felndttek Gtleteinek felhasznalasaval

= Tanulmanyi verseny lebonyolitasa

= Fenntarthatosag népszertisitése (papirgyiijtés)

Péaka, 2025. szeptember 15.

Deék Maria Varga Sara Noa

a DOK felnétt segitdje Diakelnok

Onértékelési csoport munkatery
2025/2026. tanév




Az onértékelési csoport tagjai:

Csordas Rozsa

Sziicsné Wagner Bernadett
Kancsalné Nemes Maria

Horvath Eszter
Czigény Boglarka
Feladat Felelos Hatarido Megjegyzés

Munkaterv elkészitése munkacsoport tagjai | 2025.09.19.
Segitségnyujtas a pedagogusok | munkacsoport tagjai, | folyamatos
részére a intézményvezetd
teljesitményértékeléssel
kapcsolatban.

Péka, 2025.09.18.

Munkaterv

Csordas Rozsa
onértékelési csoport vezetdje



Iskola egészséguigyi ellatas 2025/2026-0s tanév
Pakai Oveges Jozsef Altalanos Iskola

Iskolat ellaté védoné: Bajsz-Berta Anita, Zala Varmegyei Szent Rafael Korhdz Varmegyei
Védonoi Szolgalat 8956 Paka, Tancsics ut 4.
Elérhetosége:06-30/630-8058

Iskolat ellaté orvos: Dr. Frajna Imre Mihdly, Pdka K&zség Onkorményzata Haziorvosi
Szolgélat 8956 Péka, Tancsics Ut 4.
Elérhet6sége:06-92/579-048

Fogadddra: minden héten, szerdan: 13.30-14.30-ig.

Kapcsolattartas:

- iskolaigazgatdval, pedagdgusokkal, iskolaorvossal, asszisztenssel — heti rendszerességgel,

ill. sziikség szerint
- iskolai gyermekvédelmi feleldssel, Gyermekjoléti Szolgalat/Kodzponttal, gyogy testneveldvel,
iskolarendérrel, iskolapszichologussal — havi rendszerességgel

- renddrség, drogambulancia, civil szervezetek,sziil61 munkakdzosség, sziikség esetetén

TAJEKOZTATAS AZ EGESZSEGFEJLESZTO PROGRAMOKROL




Az egészségfejlesztés szerves része az iskolai munkénak. A védénd egészségneveld-
egészségfejlesztd eldadasok tartdsaval, mig az orvos személyes tanacsadassal segiti, formalja a
tanulok egészséges ¢letmodhoz vald viszonyulasat, boviti ismereteit.

Az ¢életkori sajatossagokat figyelembe vevo egészségneveld- és felvilagositod tevékenység egyéni
¢és kiscsoportos foglalkozasok, osztalyfonoki ordk keretében torténik elézetes megbeszélés

alapjan.

Egészséofejlesztési témakorok:

Egészséges ¢életvitel (egészséges taplalkozas, mozgas, lelki egészség, kornyezetvédelem stb.)
Személyi higiéné (tisztalkodas, fogapolas, bérapolas, a helyes kézmosas, intim higiéné stb.)
Serdiil6kor sajatossagai (testi-lelki valtozasok, felnotté valas egészségesen)

Kéros szenvedélyek (kialakulasuk, kovetkezményeik, megel0zesiik stb.)

Baratsag, szerelem (fogamzasgatlas, nemi betegségek megeldzése)

Daganat prevencio

Els6segély-nyujtasi ismeretek

YV V.V V V V V V

Egyéb témakorok igény szerint, eldzetes megbeszélés alapjan

EGYEZTETETT MUNKATERV

Szeptember:

» Az iskoldban elvégzendd feladatok megbeszélése, egyeztetése az iskolavezetéssel.
» Osztalynévsorok 0sszegytijtése.

> Iskola-egészségligyi torzslapok Osszegyiijtése.



6. osztély:
» MMR oltés: a sziilok értesitése az oltas idopontjardl, gyermek egészségligyi kiskonyv
bekérése. Az oltas elvégzése és dokumentacidja.
7. osztaly:
> Hepatitis-B oltas: a sziil6k értesitése az oltas idGpontjardl, gyermek egészségiigyi
kiskonyv bekérése. Az oltas elvégzése ¢s dokumentacioja.
> A szililok tajékoztatdsa az ingyenesen igényelhetd HPV oltasrol. Igényfelmérés. Az
oltéanyag megrendelése.
1.0sztaly:
» A tanulok egészségiigyi torzslapjainak megkérése, oltdsainak ellendrzése, anamnézis
lapok eljuttatasa a sziiloknek.

Egyéb feladatok:

> Negyedéves tisztasagvizsgalat elvégzése, jelentés készitése.

» Oltasi jelentések elkészitése.

Oktober:
6.0sztaly:
» DTaP oltasa: a sziildk értesitése az oltas idOpontjarol, az oltds elvégzése ¢&s
dokumentacioja.
» Iskolaorvosi és védondi szlirdvizsgalat. A vizsgalatok dokumentalasa, leletkiildés.
7. osztaly:
» Hepatitis-B oltds: a sziil6k értesitése az oltas idOpontjarol, gyermek egészségiigyi
kiskonyv bekérése. Az oltas elvégzése és dokumentacioja.
> Onkéntes HPV oltas: a sziilék értesitése az oltas iddpontjardl, gyermek egészségiigyi
kiskonyv bekérése. Az oltas elvégzése és dokumentacioja.

Egvéb feladatok:

» Potoltasok megszervezése.
> Személyi higiéné ellendrzése igény szerint.

» Egészségfejlesztd el6adasok tartasa igény szerint, elézetes megbeszElés alapjan.

November:
»> 8. osztalyosok szlir6vizsgalata palyairanyitasi szempontbol. Sziildk tajékoztatasa,
leletkdildés.
» Egészségfejleszto eldadasok tartasa igény szerint, elézetes megbeszElés alapjan.

» Személyi higiéné ellendrzése igény szerint.



December:
> 1. osztaly védondi szlirévizsgélata, dokumentalas, lelet kiildés.
» Egészségfejleszto el6adasok tartasa igény szerint, elézetes megbeszElés alapjan.

> Személyi higiéné ellendrzése igény szerint.

Januar:
> 4. osztaly orvosi és védondi sziirdvizsgalata. A vizsgalatok dokumentalasa, leletkiildés.
» Negyedéves tisztasagvizsgalat elvégzése, jelentés készitése.

> Egészségfejleszto eldadasok tartasa igény szerint, eldzetes megbeszélés alapjan.

Februar:
» 2. osztaly orvosi és védondi szlirdvizsgalata. A vizsgalatok dokumentalasa, leletkiildés.
» Egészségfejlesztd el6adasok tartasa igény szerint, elézetes megbeszElés alapjan.

» Személyi higiéné ellendrzése igény szerint.

Marcius:
7. osztaly:
» Hepatitis B oltas: a sziilok értesitése az oltas idOpontjarol. Az oltas elvégzése,
dokumentécioja.
3.0sztaly:
» Védondi sziirdvizsgalat, dokumentalas, lelet adas.
Egyéb feladatok:

> Egészségfejleszto eldadasok tartasa igény szerint, elézetes megbeszélés alapjan.
» Személyi higiéné ellendrzése igény szerint.
Aprilis:
7. osztaly:
> Onkéntes HPV oltas: sziildk értesitése az oltds idépontjarol. Az oltas elvégzése,
dokumentécioja.
» Védondi szlirOvizsgalat, dokumentalas, lelet adés.

5. osztély:

» Védonoi szirdvizsgalat, dokumentalas, lelet adas.



Egvéb feladatok:

>

>
>
>

re

Részvétel az iskolai egészség napon.
Negyedéves tisztasag vizsgalat elvégzése, jelentés készitése.
Potoltasok megszervezése.

Oltasi jelentések elkészitése.

Majus:

» Hianyzok szlrévizsgalatanak potlasa.

» Személyi higiéné ellendrzése igény szerint.

> Egészségfejleszto eloadasok tartasa igény szerint, elézetes megbeszélés alapjan.

» Gyogytestnevelési csoportbesorolas elkészitése.

Junius-Julius-Augusztus:

» Iskola-egészségligyi jelentés elkészitése.

» Iskola-egészségiigyi torzslapok dokumentacioja.

> Kovetkezd tanévi munkaterv elkészitése.

Egvyéb torvényben eldirt feladatok elvégzése:

>

Y V. V VYV V

Az iskolai helyiségek, kdrnyezet, étkeztetés higiéné ellendrzése.

Fert6z6 megbetegedések esetén jarvanyligyi feladatok elrendelése és végrehajtasa.
A tanuloknal észlelt akut betegség esetén ambulans vizsgalat, elsdsegélynyujtas.
Gondozasi fiizet vezetése az egészségiigyileg veszélyeztetett tanulokrol.

Orvosi leletek begytijtése és adminisztracidja.

Kapcsolattartas a sziilokkel.

Paka, 2025.09.01.



igazgato Iskola orvos Iskola védond
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